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ДЕПАРТАМЕНТ ПРОЕКТНОГО УПРАВЛЕНИЯ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ
ПРИКАЗ

Об утверждении квалификационных требований

к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым
для исполнения должностных обязанностей государственными гражданскими служащими Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры в Департаменте проектного управления
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

г. Ханты-Мансийск

6 ноября 2015 г.








        № 1-нп

В соответствии с частью 6 статьи 12 Федерального закона
от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», пунктом 4 статьи 6 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31 декабря 2004 года № 97-оз
«О государственной гражданской службе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей государственными гражданскими служащими Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в Департаменте проектного управления Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор Департамента

проектного управления – заместитель

Губернатора автономного округа




    Ю.А.Южаков
Внесен в государственный реестр нормативных правовых актов исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры за № 2535 от 09.11.2015 г.

Приложение

к приказу Департамента проектного

управления Ханты-Мансийского

автономного округа – Югры

от 6 ноября 2015 года № 1-нп

Квалификационные требования

к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым

для исполнения должностных обязанностей государственными гражданскими служащими Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры в Департаменте проектного управления

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

1. Категория «Руководители» высшей и главной групп должностей

Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, Устава (Основного закона) Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, законов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлений и распоряжений Губернатора
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Правительства
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры применительно к исполнению своих должностных обязанностей, прав и ответственности, антикоррупционного законодательства; программных документов и приоритетов государственной политики в области проектного управления; правовых, организационных и финансово-экономических основ государственной гражданской службы; передового отечественного и зарубежного опыта в рамках своей компетенции; основ проектного управления; Регламента Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Инструкции по делопроизводству в государственных органах Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и исполнительных органах государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Служебного распорядка; должностного регламента; правил деловой этики и делового этикета; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; компьютерной и организационной техники, прикладных программ, преимущественно применяемых для автоматизации деятельности в органах государственной власти; правовых аспектов
в области информационно-коммуникационных технологий, возможностей и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты.

Профессиональные навыки: постановки стратегических
и тактических целей, организации и обеспечения их достижения с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий; оперативного принятия и реализации управленческих решений; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; контроля исполнения поручений; систематизации и структурирования информации, работы
с различными источниками информации; анализа и прогнозирования, эффективного планирования работы; ведения деловых переговоров, публичного выступления; владения приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, стимулирования достижения результатов; грамотного учета мнения коллег, делегирования полномочий подчиненным; организации работы по эффективному взаимодействию
с представителями других государственных органов, органов местного самоуправления, организаций; сотрудничества с коллегами
и подчиненными; подготовки проектов нормативных правовых актов
и их практического применения; разработки и управления проектами; владения компьютерной техникой, а также необходимым программным обеспечением, в том числе работы с операционной системой, информационными сетями, электронной почтой, текстовым редактором, электронными таблицами, базами данных и системами управления проектами; систематического повышения своей квалификации.

2. Категория «Специалисты» главной группы должностей

Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, Устава (Основного закона) Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, законов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлений и распоряжений Губернатора
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Правительства
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры применительно к исполнению своих должностных обязанностей, прав и ответственности, антикоррупционного законодательства; правовых, организационных и финансово-экономических основ государственной гражданской службы; передового отечественного и зарубежного опыта в рамках своей компетенции; основ проектного управления; Регламента Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Инструкции по делопроизводству
в государственных органах Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и исполнительных органах государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Служебного распорядка; должностного регламента; правил деловой этики и делового этикета; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; компьютерной и организационной техники, прикладных программ, преимущественно применяемых для автоматизации деятельности в органах государственной власти; возможностей и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.

Профессиональные навыки: оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематизации и структурирования информации, работы с различными источниками информации; анализа
и прогнозирования, эффективного планирования работы; ведения деловых переговоров, публичного выступления; владения приемами межличностных отношений; грамотного учета мнения коллег; организации работы по эффективному взаимодействию с представителями других государственных органов, органов местного самоуправления, организаций; сотрудничества с коллегами; подготовки проектов нормативных правовых актов и их практического применения; владения компьютерной техникой, а также необходимым программным обеспечением, в том числе работы
с операционной системой, информационными сетями, электронной почтой, текстовым редактором, электронными таблицами, базами данных
и системами управления проектами; систематического повышения своей квалификации.

3. Категория «Специалисты» старшей группы должностей

Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, Устава (Основного закона) Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, законов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлений и распоряжений Губернатора
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Правительства
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры применительно к исполнению своих должностных обязанностей, прав и ответственности, антикоррупционного законодательства; правовых, организационных и финансово-экономических основ государственной гражданской службы; передового отечественного и зарубежного опыта в рамках своей компетенции; основ проектного управления; Инструкции по делопроизводству
в государственных органах Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и исполнительных органах государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Служебного распорядка; должностного регламента; правил деловой этики и делового этикета; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; компьютерной и организационной техники, прикладных программ, преимущественно применяемых для автоматизации деятельности
в органах государственной власти; возможностей и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.

Профессиональные навыки: эффективного планирования работы, организации и обеспечения выполнения задач; систематизации
и структурирования информации, работы с различными источниками информации; владения приемами межличностных отношений; грамотного учета мнения коллег; организации работы по эффективному взаимодействию с представителями других государственных органов, органов местного самоуправления, организаций; сотрудничества
с коллегами; владения компьютерной техникой, а также необходимым программным обеспечением, в том числе работы с операционной системой, информационными сетями, электронной почтой, текстовым редактором, электронными таблицами, базами данных и системами управления проектами; систематического повышения своей квалификации.
4. Специальные квалификационные требования

к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым

для исполнения должностных обязанностей государственными гражданскими служащими Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры в Департаменте проектного управления

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, деятельность

которых связана с участием в инвестиционном процессе

Категория «Руководители» высшей и главной групп должностей

Профессиональные знания: инвестиционного законодательства Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Профессиональные навыки: реализации соответствующих направлению деятельности Департамента проектного управления
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры составляющих стандарта деятельности исполнительных органов государственной власти субъекта Российской Федерации по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в регионе, оценки целесообразности привлечения бюджетных средств Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в целях реализации инвестиционных проектов, обеспечения контроля над целевым использованием инвестиционных средств, над соблюдением установленных сроков реализации инвестиционных проектов, включая продолжительность строительства и ввода в эксплуатацию производственных мощностей и основных фондов, осуществления текущего мониторинга и контроля над реализацией инвестиционных проектов, анализа финансово-хозяйственных показателей деятельности предприятия, выявления проблем экономического характера при анализе конкретных ситуаций, оценки ожидаемых результатов, сбора и обработки информации об инвестиционной деятельности в автономном округе, осуществление оценки достоверности, точности, достаточности информации, владения информационными технологиями планирования своей деятельности, построения информационных моделей объектов
и процессов.

Категория «Специалисты» главной и старшей групп должностей

Профессиональные знания: инвестиционного законодательства Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Профессиональные навыки: реализации соответствующих направлению деятельности Департамента проектного управления Ханты-Мансийского автономного округа – Югры составляющих стандарта деятельности исполнительных органов государственной власти субъекта Российской Федерации по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в регионе, осуществления текущего мониторинга и контроля над реализацией инвестиционных проектов, оценки ожидаемых результатов, сбора и обработки информации об инвестиционной деятельности
в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, осуществление оценки достоверности, точности, достаточности информации, владения информационными технологиями планирования своей деятельности, построения информационных моделей объектов и процессов.
